
Uchwała nr 121 

Zarządu Polskiego Związku Triathlonu  

z dnia 28 grudnia 2023 r.   

  

dot. Regulaminu wypłaty wynagrodzeń dla trenerów Polskiego Związku Triathlonu, 

których zawodnicy/zawodniczki osiągnęli/ły indywidualnie wysokie wyniki sportowe            

w 2024 roku. 

Zarząd Polskiego Związku Triathlonu uchwala, co następuje:  

§ 1.  

Przyjmuje się Regulamin wypłaty wynagrodzeń dla trenerów Polskiego Związku Triathlonu, 

których zawodnicy/zawodniczki osiągnęli/ły wysokie wyniki sportowe w 2024 roku,                           

w brzmieniu stanowiącym załącznik do uchwały. 

§ 2.  

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 
  



Regulamin wypłaty wynagrodzeń dla trenerów PZTri, których zawodnicy/zawodniczki osiągnęli/ły 
indywidualnie wysokie wyniki sportowe w 2024 roku. 

 

1. PZTri wypłaca wynagrodzenia trenerom, których zawodnicy/zawodniczki osiągnęli/ły 

indywidualne, wysokie wyniki sportowe. 

2. Podstawą do wynagrodzenia jest indywidualna kwalifikacja na Mistrzostwa Europy w 

Triathlonie lub Mistrzostwa Świata w Triathlonie pod warunkiem zakwalifikowania się na 

wskazaną przez PZTri imprezę oznaczoną w kryteriach kwalifikacyjnych jako kryterium główne 

nr 1 lub kryterium główne nr 2 (jeśli takowe jest wskazane) lub indywidualny wynik 

zawodnika/zawodniczki na imprezach mistrzowskich wskazanych przez PZTri. 

3. Imprezy wskazane przez PZTri to: 

• Mistrzostwa Europy Juniorów Młodszych (supersprint) 

• Mistrzostwa Europy Juniorów (supersprint),  

• Mistrzostwa Europy U23 (supersprint),  

• Mistrzostwa Europy Elity (standard),  

• Mistrzostwa Świata Juniorów (sprint),  

• Mistrzostwa Świata U23 (standard),  

• Finał Serii Mistrzostw Świata Elity (standard). 

4. Wynagrodzenie trenera za wyniki jego zawodnika w danym sezonie sportowym będzie 

realizowane w kolejnym roku kalendarzowym np. wynagrodzenie za wyniki w sezonie 2024 

będą wypłacane od stycznia 2025 roku. Na podstawie indywidualnych uzgodnień z PZTri 

możliwe jest ustalenie indywidualnego harmonogramu przekazywania środków. 

5. Wysokość wynagrodzeń trenerskich za poszczególne miejsca wynikowe zawodników w kat. 

Elita: 

• 6 000 PLN rocznie (500 PLN miesięcznie) – kwalifikacja na ME Elity lub FSMŚ Elity pod 

warunkiem zakwalifikowania się na wskazaną przez PZTri imprezę oznaczoną w 

kryteriach kwalifikacyjnych jako kryterium główne nr 1 lub kryterium główne nr 2 i 

ukończenia zawodów ME lub FSMŚ na miejscu punktowanym w rankingu World 

Triathlon, 

• 12 000 PLN rocznie (1000 PLN miesięcznie) – miejsce 9-12 na ME Elity lub 13-16 na 

FSMŚ Elity 



• 18 000 PLN rocznie (1500 PLN miesięcznie) – miejsce 4-8 na ME Elity lub 9-12 na FSMŚ 

Elity 

• 24 000 PLN rocznie (2000 PLN miesięcznie) – miejsce 1-3 na ME Elity lub 4-8 na FSMŚ 

Elity 

• 30 000 PLN rocznie (2500 PLN miesięcznie) – miejsce 1-3 na FSMŚ Elity 

6. Wysokość wynagrodzeń trenerskich za poszczególne miejsca wynikowe zawodników w kat. 

Junior Młodszy/Junior/U23: 

• 3 600 PLN rocznie (300 PLN miesięcznie) – kwalifikacja na ME lub MŚ Juniorów/U23, 

pod warunkiem zakwalifikowania się na wskazaną przez PZTri imprezę oznaczoną w 

kryteriach kwalifikacyjnych jako kryterium główne nr 1 lub kryterium główne nr 2 i 

ukończenia zawodów ME lub MŚ na miejscu punktowanym do rankingu World 

Triathlon, a w przypadku kat. Juniora Młodszego miejsce 1-8 na ME Youth 

• 7 200 PLN rocznie (600 PLN miesięcznie) – miejsce 9-12 na ME Juniorów/U23 lub 13-

16 na MŚ Juniorów/U23 

• 10 800 PLN rocznie (900 PLN miesięcznie) – miejsce 4-8 na ME Juniorów/U23 lub 9-12 

na MŚ Juniorów/U23 

• 14 400 PLN rocznie (1200 PLN miesięcznie) – miejsce 1-3 na ME Juniorów/U23 lub 4-8 

na MŚ Juniorów/U23 

• 18 000 PLN rocznie (1500 PLN miesięcznie) – miejsce 1-3 na MŚ Juniorów/U23 

7. Powyższe kwoty nie sumują się ze sobą, a każdy trener może otrzymać tylko jedno 

wynagrodzenie na dany sezon bez względu na liczbę osób trenowanych, których wynik 

kwalifikuje do otrzymania wynagrodzenia, 

8. W przypadku, gdy trener trenuje więcej niż jedną osobę na w/w poziomie sportowym 

podstawę do wypłaty wynagrodzenia stanowi wynik zawodnika/zawodniczki kwalifikujący do 

otrzymania wynagrodzenia o najwyższej wartości.  

9. W/w kwoty są kwotami brutto i będą wypłacane na podstawie poprawnie wystawionej 

faktury/rachunku zgodnie z indywidualnymi ustaleniami.  

10. W zależności od możliwości finansowych PZTri, na podstawie indywidualnych ustaleń, istnieje 

możliwość wcześniejszego rozliczenia kwoty wynagrodzenia. 

11.  W przypadku rozliczenia wynagrodzenia na umowę zlecenie, podana kwota jest kwotą brutto 

wraz z narzutami zgodnie z przepisami prawa. 



12. Osoby wynagradzane za wyniki zawodników/zawodniczek na imprezach mistrzowskich, nie 

mogą dodatkowo pobierać wynagrodzenia przy akcjach szkoleniowych PZTri. 

13. Osoby funkcyjne w PZTri (np. trener Kadry Narodowej) mogą otrzymywać dodatkowe 

wynagrodzenie, które zostanie powiększone o wskazaną kwotę za wysokie wyniki swojego 

zawodnika, który osiąga je na imprezach mistrzowskich wskazanych przez PZTri, ale 

maksymalnie do kwoty limitu wynagrodzeń określnego w przepisach Ministerstwa Sportu i 

Turystyki. 

14. W przypadku zmiany trenera przez zawodnika/zawodniczkę po sezonie, w którym osiągnięty 

został wysoki wynik sportowy, wynagrodzenie jest wypłacane trenerowi, prowadzącemu w 

roku osiągniecia wysokiego wyniku sportowego.  

15. Trenerzy prowadzący powinni zostać zgłoszeni na minimum 30 dni przed pierwszą imprezą 

Mistrzowską zawodnika/zawodniczki w danym roku kalendarzowy na adres biuro@triathlon.pl 

. W przypadku niezachowania niniejszego terminu wynagrodzenie zostanie wypłacone 

trenerowi wskazanym przez klub, a w przypadku osób niezrzeszonych, trenerom wpisanym do 

wniosku licencyjnego PZTri za rok, w którym osiągnięty został dany wyniki sportowy.  

16. Wynagrodzenie za wysoki wyniki sportowy w danym roku przysługuje tylko jednemu 

trenerowi, zgłoszonym w pierwszej kolejności w danym roku kalendarzowym, przed pierwszą 

imprezą mistrzowską tego zawodnika/zawodniczki. 

17. Trener zagraniczny musi zostać zatwierdzony do wypłaty wynagrodzenia przez Ministerstwo 

Sportu i Turystyki i PZTri nie gwarantuje mu otrzymania wynagrodzenia. 

18. W przypadku gdy zawodnik/zawodniczka trenują samodzielnie bez trenera nie mogą oni 

pobierać wynagrodzenia trenerskiego, przysługują im stypendia zawodnicze za wysokie wyniki 

sportowe za dany rok. 

19. Osoby ubiegające się o wynagrodzenie za wysokie wyniki sportowe zawodnika/zawodniczki 

zobowiązane są do posiadania licencji PZTri zarówno w momencie osiągania przez 

zawodnika/zawodniczkę wyniku, jak i w roku wypłacenia wynagrodzenia.  

20. Trenerzy nie posiadający licencji PZTri nie są uprawnieni do otrzymania wynagrodzenia.  

21. W przypadkach nie ujętych w niniejszym regulaminie organem decyzyjnym jest Zarząd 

Polskiego Związku Triathlonu. 


